Notulen M.R. vergadering

Wanneer: 9 mei 2011
Wie aanwezig: John (voorzitter), Klaas, Jessica, Agnes en Wenda (notulist)

1. opening (19.45 uur)
John heet iedereen van harte welkom

2. Mededelingen: notulen, nieuwsbrief, ingekomen en verzonden stukken
Hartger is afwezig.
Afspreken laatste data vergaderen gekoppeld aan een etentje.

Ingekomen stukken:

- Notulen OR: geen opmerkingen. Als actie voor de MR ligt er nog de nieuwe definitie
van de ouderbijdrage. Deze moet dit schooljaar worden afgerond, zodat met ingang
van volgend schooljaar dit in gebruik kan worden genomen.

- Stukken passend onderwijs: we hebben kort de nieuwsbrief doorgenomen.
Belangrijkste vraag voor de MR was wat de medezeggenschap voor ouders is als de
nieuwe wet er komt. Op een aantal punten wijkt dit af van de huidige situatie:

1. Ouders hoeven niet meer te shoppen met hun kind. De school heeft een zorgplicht

2. School wordt verantwoordelijk voor een passend aanbod op eigen of andere
school (binnen de regio).

3. Rugzak verdwijnt. Ouders verliezen hiermee de medezeggenschap over de
besteding van het zorgbudget.
Er is geen instemming van ouders meer nodig, alleen overleg.

4.

5. School moet ambulante begeleiding zelf inkopen.

6. Voor problemen of klachten kunnen ouders terecht bij de onderwijsconsulent of de

klachtenregeling.

Dietha heeft om instemming gevraagd op de nieuwe groepsindeling: aangezien de MR
tussendoor geen vergadering meer hadden en het team en de ouders wel op korte
termijn geinformeerd moeten worden, is het via mail en telefoon afgestemd. Het meest
opvallende in de formatie was het formeren van een groep 7/8. Aan de directie is een
zevental vragen gesteld, van de groepsomvang tot de kwaliteit van de leerkracht. Deze

vragen zijn via de mail verstuurd naar de directie. Dietha heeft hierop via mail
geantwoord en ter toelichting telefonisch contact gehad met enkele MR-leden. Na

uitleg waren geen aanvullende vragen meer en heeft de MR ingestemd. Als voorwaarde

is wel gesteld dat reguliere metingen plaats moeten vinden om de individuele en
groepsresultaten te volgen. De MR blijft graag op de hoogte van deze voortgang.

3. Vastellen Agenda
Akkoord

4. Actielijst

- aanvragen subsidies schoolplein

- definitie ouderbijdrage aanpassen
- verkiezingen (G)MR

5. Status Schoolplein
In de meivakantie is begonnen met de aanpassing van het schoolplein aan de voorkant.




Bomen, heggen en ander groen is geplant. De familie schommel moet nog geplaats
worden. De pannakooi moet er nog komen, twister op de tegels. Op het kleuterplein is
ook een begin gemaakt. Er wordt nog gezocht naar aanvullende financiering. Dit kan via
subsidies, giften vanuit het bedrijfsleven etc.

6. Schoolgids, 7. Jaarkalender, 8. Schoolplan

De eventuele wijzigingen hiervoor komen nog. Deze worden eerst voor gelegd aan het
team en daarna aan de MR. De verwachting is dat er geen grote aanpassingen gedaan
gaan worden. Voorstel is daarom te werken met een A4 met daarop de wijzigingen. Deze
worden voor de laatste vergadering aangeleverd, zodat ze dan afgerond kunnen worden.

9. Ouderenquéte

Wenda heeft doorgenomen hoe ze aan de punten zijn gekomen die ook al staan vermeld
in de laatste nieuwsbrief. De werkgroep heeft stap voor stap de enquéte doorgenomen en
gescreend wat opviel en hoog scoorde.

Wat voor de MR van toepassing is, is het punt bekendheid. Voorstel is volgend jaar met
een soort smoelenboek te gaan werken.

10. Formatie

Jantina B. leerkracht groep 4a gaat 17 mei met zwangerschapsverlof en wordt vervangen
door Nynke V. Nynke staat ook voor groep 7, hier wordt nog naar gekeken hoe dit
opgelost kan worden.

11. Begroting
Was al akkoord gegeven op de vorige vergadering.

12. Verkiezingen en rollen volgend schooljaar.

Er zijn op dit moment 3 aanmeldingen voor de verkiezingen.
- Arno van den Enden

- Carla Boonstra

- Bob van Bijnen

Er kan nog aangemeld worden tot 19 mei.

John vertelt namens Hartger dat laatstgenoemde dit schooljaar stopt met zijn rol als MR-
lid, omdat hij het te druk heeft met andere werkzaamheden. Dit houdt in dat Klaas
volgend jaar als enige ouder van de huidige oudergeleding in de MR blijft. Vraag aan Klaas
was of hij vanwege deze ervaring daarom ook de voorzitterrol op zich wil nemen. Hier
heeft hij mee ingestemd. Het streven zal zijn de nieuwe kandidaten te benoemen voor 2
en 3 jaar, zodat het rooster van aftreden weer goed in elkaar overloopt..

13. OR: definitie ouderbijdrage

Klaas heeft zich behoorlijk in verdiept en een eerste opzet gemaakt. De bedoeling is de
definitie in de schoolgids ruimer maken en eventueel aanvullen met voorbeelden. Het is
vrijwillig maar je moet je wel verantwoorden.

Wellicht zet je een deel op de website en een deel in de schoolgids.

Klaas maakt zijn opzet af en stuurt hem naar een ieder.

De bedoeling is hem volgend schooljaar te laten ingaan.

14. GMR: status fusie Boarnsterhim
Er is niemand van ons naar de laatste vergadering geweest. Geen nieuws.




15. Rondvraag

- Volgend schooljaar aan het begin van het schooljaar minder frequent een MR
vergadering, vanaf Februari vaker een MR vergadering plannen. De onderwerpen meer
verdelen maar dan wel de stukken aanleveren.

- Laatste vergadering op dinsdag 28 juni? Wenda benadert Dietha nog.




